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1. UvoD

Projekt Zene pokretaci drustva proveden je u razdoblju od 15. rujna 2015 . godine do 15. rujna 2016.
godine na ruralnom podruéju LAG-a Sumanovci, Vukovarsko — srijemska Zupanija (VSZ). Za provodenje
projekta bila je zaduZena Lokalna akcijska grupa “Sumanovci”. Suradnici u provedbi projekta bili su osnovna
kola Mare Svel — Gamirsek Vrbanja, Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Vukovarsko-srijemske zupanije
te Poljoprivredni fakultet iz Osijeka.

Projekt je financijski podrZala Hrvatska banka za obnovu i razvoj kroz javni natjecaj za dodjelu
donacija “HBOR u zajednici 2015. godine”.

Na temelju praéenja sastanaka radne skupine, uvida u projektni prijedlog, pozivnice i upitnike za
korisnike/ce, izvjestaje i evaluaciju svih pojedinacnih aktivnosti, fotografije, web stranicu i drugu gradu koja
je nastala kao rezultat provedbe ovoga projekta, procjenu projekta pripremila je Ana Cvitkovié-
Komesarovi¢, direktorica Lokalne agencije za razvoj “Vjeverica”.

Cilj je evaluacije pruziti dodatni, vanjski uvid u postignuéa te pouke i preporuke koje proistjecu iz
postignutih rezultata i ostvarenih ciljeva u odnosu na pocetna ocekivanja nakon dvanaest mjeseci provedbe.

2. OPIS PROJEKTA

Projekt “Zene pokretaci drustva’ pokrenut je zbog provedbe politike rodne jednakosti koja se
temelji na medunarodnim i nacionalnim dokumentima s podrucja zastite Zenskih ljudskih prava i sloboda.
Posebice, to se odnosi na Konvenciju o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena i Konvenciju o pravima
djece, Ustav Republike Hrvatske, Zakon o ravnopravnosti spolova i Nacionalnu politiku za ravnopravnost
spolova programom provedbe 2011.-2015. godine.

Uvidom u provedbu politike ruralnog razvoja Europske unije, koja je glavni izvor razvojnih fondova
za ruralna podrucja Republike Hrvatske, proizlazi da su dva glavna nacela ruralnog razvoja: integracija

jednakosti Zena i muskaraca te aktivno sudjelovanje oba spola u provedbi programa.

Glavni cilj ovoga projekta bio je jasno postavljen, a podrazumijevao je preobrazbu uloge Zene u
manje razvijenim ruralnim podrucjima Vukovarsko-srijemske Zupanije.

Specifi¢ni cilj bio je promicanje rodno osvijestene politike kroz educiranje ciljanih skupina.

Primarne ciljne skupine projekta bili su: zene sa podru¢ja LAG-a Sumanovci, predstavnici javnog i
civilnog sektora ,te mladii djeca.

Heterogenost ciljne skupine i ravnopravno sudjelovanje predstavnika iz razli¢itih sektora drustva
bio je veliki izazov za nositelje projektnih aktivnosti i izvoditelje te Cini ovaj projekt, drugacijim, posebnim.
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Planirane aktivnosti za ostvarivanje ovih ciljeva su:

1. Promicanje ljudskih prava Zena i rodne ravnopravnosti- To je znalilo uspostavu suradnje i
povezivanje s predstavnicima jedinice lokalne samouprave i predstavnicima udruga u svrhu
provodenja edukacija kroz upoznavanja javnosti sa Zakonom o ravnopravnosti spolova i drugim
antidiskriminacijskim zakonima te mehanizmima zastite od rodne diskriminacije. Promicanje
uporaba rodno osjetljivog jezika u tijelima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave kao
i U javnom govoru i medijima.

Cilj je bio organizirati edukativne programe u motivirajuéem okruzenju uz rad sa svim predstavnicima i
pripremljenim prakti¢cnim pomagalima za koriStenje u procesu prenosenja znanja (mapa, video zapisi,
medunarodni i nacionalni dokumenti kao izvori prava te blokovi, olovke, promotivne letke projekta) za
heterogenu skupinu ravnopravno na viSe osnova (dobi, spola, etni¢ke pripadnosti, razine znanja i sl.).

Ocekivani rezultati ove aktivnosti bili su unaprijeden stupanj obrazovanja o pravima Zena, povedan
insteres u javnosti o pravima Zzena i povelanje utjecaja na prevladavanje stereotipa o spolu/rodu,
diskriminacijskim stavovima o ,,pripisanim ulogama“ sudionika/ca programa.

2. Rodno osjetljivo obrazovanje - Izradio se rodno osjetljiv materijal informiranja ucenic¢ke populacije
u zavr$nim razredima osnovnih Skola o atraktivnosti zanimanja trazenih na trzistu rada, s ciljem
razvoja interesa u ucenica za upis u srednje Skole u kojima tradicionalno i statistic¢ki prevladava
muska ucenicka populacija, te u ucenika za upis u srednje Skole u kojima tradicionalno statisticki
prevladava Zenska ucenicka populacija. Provedena je edukativna radionica sa uenicima osnovne
Skole s ciljem upoznavanja i boljeg razumijevanja ucenicke populacije mehanizmima za promicanje
i zasStitu ravnopravnosti spolova.

3. Ravnopravnost u procesu odlucivanja u politickom i javnom Zivotu i uklanjanje nasilja nad Zzenama,
aktivnosti koje su se provodile kroz dvije radionice, dvije javne tribine i dva seminara o
ravnopravnosti u politickom i javhom Zivotu koje su bile posvecene Zenama, predstavnicima javnog
sektora te organizirane u suradnji s gradovima i op¢inama u kojima su se odrzavale. Drugi dio
edukativnog programa ove aktivnosti obuhvaéa pet radionica o rodno uvjetovanom nasilju i tri
okrugla stola na istu temu.

Cilj edukativnih programa bio je uklju€ivanje Zena, mladih i predstavnika javnog sektora u integracijske
politike zajednice o rodnoj ravnopravnosti.

4. Organizacija sastanaka nositelja projektnih aktivnosti ciljem redovitoga praéenja i planiranja
provedbe aktivnosti.

5. lzdavanje jedne publikacije PoloZaj Zene u ruralno podrudju “51 pitanje za Zenu” u Ciji sadrzaj su
prenesene provedene aktivnosti kako bi dugorocno posluzila kao prakti¢an izvor u procesu
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prenosenja znanja, ciljiem povecanja razine osvijestenosti uloge Zene iz ruralnog podrucja u
modernom drustvu i utjecaj na razvoj demokracije i ljudskih prava.

6. Vidljivost aktivnosti planirana je putem distribucije promotivnih letaka, suradnje s medijima i,
uopce, informiranje Sire javnosti o aktivnostima i rezultatima projekta ciliem povedéanja razine
osvijeStenosti o vaznosti provedbe rodno osvijestene politike na razvoj zajednice i odrzZivi napredak.

Nakon zavrsetka projekta i izdavanja publikacije, predvidena je diseminacija rezultata i publikacije na
lokalnoj i nacionalnoj razini.

3. OKVIR EVALUACIJE

Metoda provodenja evaluacije sastojala se u:
1. Obradiizvje$ca i materijala koriStenom input-output analizom,
2. Analizi ostvarenoga utjecaja, uz unaprijed utvrdene indikatore uspjeha projekta.

Indikatori uspjeha projekta su:
e Participacija korisnika projekta
e Stratesko prisustvo u medijima
e Ostvarena suradnja s klju¢nim akterima

Analiza utjecaja napravljena je tako $to se na osnovi nje mogu dobiti odgovori na sljedeca pitanja:
e Kako je projekt doprinjeo jacanju svijesti aktera u projektu?
e Sto je promijenjeno provodenjem projekta?

Je li dobro odradena ciljana skupina te pravilno smjeStena u okvire provodenja projekta?

Sto su bile jake i slabe strane u provodenju projekta?

Kakav je utjecaj ostvaren na ciljane skupine?

Je li projekt imao odgovarajuci doseg?

Je lii u kojem smislu projekt odrziv?

Posebna usmjerenost u provedbi projektnih aktivnosti bila je na:

1. Motiviranju Skola i nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti da se uklju¢e u izvaninstitucionalne
obrazovne programe za rodnu jednakost, ravnopravno nastavnici i ucenici te preuzmu ulogu
multiplikatora stecenih znanja i vjeStina u svojim Skolama i, po mogucnosti, Siroj sredini, jacanju
suradnje i organizaciji podrske.

2. Organizaciji sadrzaja i ukljudivanje dionika ka unaprjedenju znanja i svijesti o poloZaju Zena u
ruralnim podrucjima.

3. Pripremi i dostupnosti pomagala na temu rodne ravnopravnosti za prenosenje znanja i vjestina
(izrada mape, tiskanje brosura, PowerPoint prezentacije, filmovi i drugi pisani materijali).
Ukljucivanju predstavnica mehanizama za provedbu rodne ravnopravnosti.

5. Senzibiliziranju Sire javnosti i vidljivosti projektnih aktivnosti.
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4. EVALUACLA PROJEKTNOG TIMA-PROCJENA

Evaluator je sudjelovao na pet radnih sastanaka projektnog tima te, ujedno, pratio:
e Provedbu planiranih aktivnosti projekta
e Eventualne poteskoée u provedbi
e Odnos medu ¢lanovima tima

Suradnja nositelja projektnih aktivnosti i projektnog tima bila je na visokoj razini. Na pocetku
implementacije projekta organizirana su dva sastanka, sa suradnicima na kojima je usuglasen plan
provedbe. Nakon toga s projektnim timom i volonterima su uredena sva vazna pitanja, posebice o podjeli
poslova, terminima provedbe, odredivanja nositelja i financijama.

Na temelju pracenja sastanaka radne skupine i metodologije rada moZe se zakljuciti da su se sastanci
odrzavali po planiranoj dinamici i maksimalnom zastupljenoséu svih ¢lanova/ca te, dodatno, prema
ukazanim potrebama. Komunikacija se odvijala i putem elektronske poste, telefonom, u manjim tematskim
skupinama.

Svi ¢lanovi/ce projektnog tima bili su dobro pripremljeni, davali su iscrpna izvjes¢a unutar svoga
podrucja. Redovno su se odradivale sve tocke dnevnoga reda i aktivnosti prema planiranoj dinamici. Svi
¢lanovi/ce su, na vrijeme, obavjestavani o eventualnim promjenama (kojih je bilo i koje su se uspjesno
rieSavale u hodogramu aktivnosti), tako da je svatko u timu imao prilike iznijeti misljenje i sugestiju te
sudjelovati u donosenju odluka.

Smatram da su se detalji plana i programa razvoja projekta postavili veoma dobro veé u ranoj fazi
provodenja aktivnosti, Sto je osiguralo punu implementaciju u planiranim okvirima. Takoder, olaksano je i
planiranje mikro aktivnosti po pojedinim komponentama, jer nositelji istih imali su jasnu i preglednu
informaciju o svom sudjelovanju i obvezama te ukazanom povjerenju.

Izvoditelji/ce su bili visokokvalificirani stru¢njaci/kinje iz ovoga podrudja, kao i cjelokupni tim koji se
uspjesno nosio sa svim promjenama i rizicima. Sam projektni prijedlog, iako s puno sudionika, kvalitetno je
osmisljen tako da su sve aktivnosti predvidene projektom u planiranom roku realizirane.

5. EVALUACIJA RODNO OSJETLIIVOG OBRAZOVANIJA

U sklopu projekta, jedna od predvidenih aktivnosti bilo je i rodno osjetljivo obrazovanje. Glavni cilj
projekta i aktivnosti rodno osjetljivog obrazovanja bio je preobrazba uloge Zene kroz obrazovanje nositelja
odgojno - obrazovne djelatnosti o rodno osvijestenoj politici. Ciljna skupina programa bila je zainteresirano
nastavno i stru¢no osoblje, ucenici visih razreda osnovne $kole. U ovu aktivnost bilo je uklju¢eno 63 ucenika
osnovne Skole iz Vrbanje.
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Na pocetku aktivnosti ispitana su ocekivanja sudionika/ca vezana uz njihov dolazak na radionicu, a
evaluacija je provedena na kraju radionice, u pisanom i usmenom izrazavanju. Ovakav nacin evaluacije moze
se smatrati komplementarnim, jer su pisanom i usmenom evaluacijom obuhvaceni razli¢iti aspekti rada, ali
i jedan i drugi nacin evaluacije imao je jasnu prakti¢nu svrhu za buducée projekte. Kako bi se evaluirala
cjelovita i dugoroc¢na ucinkovitost ovoga pristupa, potrebno ju je povezati s evaluacijom na vise razina,
odnosno, evaluacijom uéenika/ca i nastavnoga i/ili stru¢nog osoblja, provedenim aktivnostima u Skoli i
uredenim planovima za daljnju primjenu.

Ukupno je dvadeset i dvoje ucenika te ¢etvero nastavnika/ca i/ili stru¢nih suradnika/ca sudjelovalo
u evaluaciji. O¢ekivanja sudionika/ca od radionice bila su stjecanje novih znanja o Zenskim ljudskim pravima,
misljenja vrsnjaka/ vrsnjakinja o odredenim temama vezanim uz Zenska ljudska prava i upoznavanje vjestina
za koje smatraju da ¢e im biti korisne u svakodnevnom Zivotu (rad u okruZenju u kojem prevladavaju
muskarci i njihov nacin razmisljanja). Svi sudionici, njih dvadeset i Sestero, naveli su da bi preporucili ovu
radionicu i drugima. Naj¢esce naveden razlog, zbog kojeg bi sudionici/ce preporucile ovaju radionicu, bio je
poticanje na razmisljanje o stvarima za koje su prije smatrali da ih se ne ticu.

Naime, mnoge osobe (Zene) nisu svjesne neravnopravnog poloZaja Zena u drustvu jer same tu
neravnopravnost ne dozivljavaju kao takvu. Bez obzira na to, ona je, ipak, prisutna. Takoder, vecina navodi
da mnogi nisu osvijesteni o svojim pravima te da bi kroz ovu radionicu mogli nauciti Sto su i koja su (Zenska)
ljudska prava, Sto znaci neravnopravnost spolova i ravnopravnost u obrazovanju, kako se izboriti za ta prava,
a to bi sve, mozda, moglo sprijediti predrasude. Takoder, sudionici/ce navode da bi ovu radionicu trebale
proci i druge osobe, jer ¢e se informiranjem i osvjeséivanjem postici i cilj ovoga projekta, a to je rodna
jednakost.

Nadalje, nekoliko sudionika/ca navode da je vazna razmjena iskustava razli¢itih osoba, jer se tek
zajedni¢kim radom moZe neSto promijeniti. Takoder, mozemo ¢uti i Sto drugi ljudi misle o istoj temi.
Nekoliko mladih osoba navelo je da bi ovu radionicu preporucili drugima zato Sto se obraduju teme koje
nisu ukljucene u skolski program, a vazne su u svakodnevnom Zivotu. Takoder, nekoliko njih navelo je da su
saznali informacije koje nisu dobili od svojih roditelja, a misle da ¢e im nove spoznaje pomodéi u
prepoznavanju situacija u kojim im se krse prava i $to uciniti u takvim okolnostima.

Provedena usmena evaluacija Sto ¢u ponijeti sa sobom? vise je bila usmjerena na osobni razvoj
sudionika i medugrupnu dinamiku. U svojim odgovorima sudionici/e su posebno istakli/e da ¢e sa sobom
ponijeti:

Nova znanja, jer su osvijestili teme o kojima nisu do tada razmisljali na isti nacin. Neke sudionice navele su
da, iako su znale da je polozZaj Zene losiji od poloZaja muskaraca, smatrale su da svojim radom mogu sve
postici. Sada su svjesnije odredenih odnosa i osnazene su u svojim stavovima o rodnim odnosima. Nekoliko
uéenika/ca navelo je da su tijekom radionica imale priliku navesti neka svoja osobna iskustva te se nadaju
da su time pomogle drugim ljudima. Mladi, takoder, isticu da su kroz primjere postali osvijeSteni da nije
sve onako kako se ¢ini na na prvi pogled, odnosno, da je potrebno razmatrati i skrivena znaéenja koja nam
razliciti segmenti drustva, mediji i sl. Salju o rodnim ulogama i o¢ekivanjima oba roda. Ono sto je bilo veliko
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iznenadenje za vecinu nastavnika/ca je sposobnost, otvorenost i nacin na koji su mladi ljudi prezentirali
svoja misljenja.

Nacin i sadrZaj rada, jer je radionica postigla grupnu koheziju, pozitivno raspoloZenje i zZelje za sudjelovanje
u buduéim aktivnostima. Naglasen je uspjesan spoj sadrZaja za ucenike/ce i nastavnice. Sadrzaj im je bio
dovoljno zanimljiv, informativan, prihvatljiv i poticajan, a provedene teme primjenjive u praksi. Rad se
odvijao u podskupinama koje su cinili i u€enici i nastavnici/strucni suradnici, a nekoliko nastavnika/ca navelo
je da su se pribojavali ovakvoga nacina rada. Svi sudionici pohvalili su postignut omjer u radu izmedu
nastavnika/ca i ucenika/ca. Kao najveéu dobit ovakvoga nacina rada, svi dionici navode razmjenu i
obogadivanje postojecega znanja. Gotovo svi sudionici/e isticu da su se, neovisno o razlikama u godinama,
osjecali ravnopravnima, da su ovu radionicu doZivjeli kao mjesto gdje mladi ljudi mogu izreéi sto mi misle i
kako se osjecaju te osjecali da se i njihovo misljenje uvazava.

Planove za buducnost; pet ¢lanova nastavnoga i stru¢noga osoblja navelo je da su sudjelovanjem u ovoj
radionici dobili ideju za obogadivanjem programa rada u svojoj Skoli. S obzirom na to da je tema rodne
jednakosti slabo zastupljena, kako u Skolama tako i u svakodnevnom Zivotu, isti bi u sljedecoj Skolskoj godini
organizirali radionice ili zapoceli projekt u svojoj sredini. Pri tomu su iskazali i Zelju za suradnjom s udrugama
koje se bave pitanjem rodne jednakosti. Takoder, i u€enici/ce i nastavnici/ce isti¢u vaznost da u provedbi
tih radionica sudjeluju osobe razlicite dobi i spola ¢ime se obogaduje znanje i jednih i drugih te se stjece
uvid u perspektivu drugih sudionika. Nekoliko ucenika/ca navelo je da je vazno i muskarce osvijestiti o
polozaju zZena, te da bi se u sljedeéim radionicama trebalo pokusati ukljuditi i veéi broj mladica.

Moize se zakljuéiti da je ova radionica potaknula uéenike/ce i nastavnike/ce na razmisljanja o
ravnopravnosti spolova, donjela motivaciju i zadovoljstvo odabranim temama, nacinom rada i
pristupacnoséu voditelja/ica. U evaluaciji je istaknuto da bi bilo korisno, u buduénosti, organizirati dodatne
krace edukacije koje biizravno odgovarale specifi¢cnim potrebama , korisnika“. Na primjer, nekoliko je osoba
navelo da ih zanima nasilje nad djevojkama i Zenama, kao i mehanizmi zastite ravnopravnosti spolova,
odnosno, komu se obratiti kada nastane problem. Nadalje, velik broj sudionika naglasio je zadovoljstvo
radom u skupinama koje su bile dobno i obrazovno heterogene.

Glavnom prednoséu ovakvoga rada smatraju razmjenu misljenja, gledanje istoga problema iz
razlicitog kuta, ali i, prijenos znanja“ izmedu ucenika i nastavnika.

Takoder, aktivnosti su i dodatno obogacene sudjelovanjem mladiéa koji su u temu Zenskih ljudskih
prava unijelii ,musku perspektivu”. Dakle, iz prethodno napisanoga, moze se zakljuciti da postoji potreba i
interes za radionicama o Zenskim ljudskim pravima. U buduénosti naglasak bi se trebao staviti na
ukljucivanje veéega broja mladiéa.

6. EVALUACIJA RADIONICA (okruglih stolova ,javnih tribina, seminara)

Radionice su organizirane kontinuorano tijekom trajanja projekta u razlicitim vremenskim terminima koji
su se odredivali sukladno moguénosti koristenja potrebnog prostora u mjestu odrzavanja. Radionice su se
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provodile u suradnji s gradskim poglavarstvom Grada Zupanja, Op¢inom Bognjaci, Stitar, Gunja, Drenovci i
Vrbanja ,uz mogucnost koriStenja opreme i podrsku ljudskih kapaciteta.

Ciljana skupina/sudionici poludnevnih radionica bili su: predstavnici jedinica lokalne samouprave,
predstavnici raznih udruga, mladi te Zene . U radionicama su podjednako sudjelovali i Zene i muskarci.
Skupina je bila poluotvorenoga karaktera. Vecina sudionika/ca sudjelovali su na vise radionica.

Metodologija rada: kratko izlaganje/uvod u temu i nakon toga interaktivni, radioni¢ni rad u
skupinama, debatiranje, zakljucivanje i evaluacija (upitnik). Zainteresiranost svih sudinika/ca bila je
znacajna: svi su bili motivirani i aktivni tijekom izvedbe. Odmah nakon prve radionice, svi sudionici izrazili
su Zelju i potrebu za ¢eSéom organizacijom i dolaskom na radionice .Svi sudionici ocijenili su sve radionice
ocjenom 5 (odliéno/vrlo zanimljivo) zbog korisnosti radionica, u¢enja i zadovoljstva svojim doprinosom u
radionici te utjecaja na njihovo daljnje napredovanje, obitelj i rad u zajednici. Iskazali su osjecaj pripadnosti
programu i Zele u buduénosti biti dio toga.

Predstavnica nositeljice projekta bila je stalno prisutna uz sudionike/ce.. Planiranje, organizaciju
osvjezenja i odgovornost za sudionike/ce imala je nositeljica projekta. Radionice su medijski pra¢ene od
strane Hrvatskog radija Zupanja te lokalnih novina. Objavljivani su oglasi o odrzavanju radionicama, te su
sve radionice popracene i na internet stranici nositelja projekta.

Vlastita procjena postojecega znanja o obradenim temama bila je takva da ih najvedi broj nema
dovoljno znanja o temi, a najmanje su upoznati s mehanizmima zastite i promicanja ravnopravnosti spolova
.Niti jedan sudionik/ca nije naveo da ima mnogo znanja o temama.

Radionica/ okrugli stol/ edulacija: Rodno uvjetovano nasilje i nasilje nad Zenama

Ukupno je odrzano 4 radionice u razli¢itim mjestima na podruéju LAG-a Sumanoveci i to:
» 19.01.2016.i18.02.2016.u Drenovcima,
> 07.06.2016. u Stitaru i
» 20.06.2016. u Bosnjacima.

Zatim tri okrugla stola te jedna edukacija na istu temu po mjestima :
» 12.04.2016. u Drenovcima,
» 24.05.2016. u Bodnjacima,
> 04.05.2016. u Zupaniji i
» 08.07.2016. u Dreovcima.

U skupinama je sudjelovalo od osam do dvadeset i pet sudinika/ca. Udio sudionika prema spolu je uglavhom
podjednak, sa nedto veéim udiom sudionika muskog spola(M52%,748%).

Provedba same radionice osmisljena je kroz edukacijski dio o najéescim stereotipima o rodu i spolu
i temeljnom razlikovanju navedenoga. Drugi dio radionice zamisljen je kao interakcija sa sudionicima o
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navedenoj temi i, u konacnici, popunjavanje evaluacijskoga listi¢a kojim bi se utvrdila razina razumijevanja
i znanje koje su sudionici stekli na samoj radionici.

Radionica/javna tribina/seminar: Ravnopravnost u politi¢kom i javnom Zivotu / ravnopravnost u
predstavnickim i izvrsnim tijelima

Ukupno je odrzano dvije javne tribine ravnopravnost u javnom i politickom Zivotu,

» 29.11.2015. u Vinkovcima (Organiziranjem ove radionice ujedno je i obiljezen Medunarodni dan
borbe protiv nasilja nad Zzenama), i
> ravnopravnost u predstavni¢kim i izvrénim tijelima 16.12.2015. u Zupanji,

Dva seminara o ravnopravnosti u predstavnic¢kim i izvrSnim tijelima,

> 18.01.2016. u Gunjii
» 20.01.2016. u Stitaru,

te dvije radionice o ravnopravnosti u politickom i javnom Zivotu;

> 03.10.2015. u Drenovcima i
> 03.02.2016. u Vrbaniji.

U skupinama je sudjelovalo od 14 do 38 sudionika/ca. Sudionici su bili, iznimno, zainteresirani za
radionice, motivirani i u potpunosti angazirani. U prvom dijelu sudionicima je prikazana realnost
diskriminacije i njezini razliciti oblici, Sto je potaknulo Zivu i zanimljivu raspravu, Ciji je ishod bio da su
osvijeSteni stereotipi iz njihovog Zivotnog okruZenja i vlastitih iskustava (za to je koristena Power Point
prezentacija u kojoj je prikazan statisticki pregled zastupljenosti Zena u politickom i javnom Zivotu, te odnos
politickih aktera prema Zenama).

Cilj radionice, u konacnici, bio je osvijestiti potrebu uravnoteZene zastupljenosti muskaraca i Zena u
procesima odlucivanja u politickom i javnom Zivotu.

Drugi dio radionice bio je usmjeren na potrebu za povecanjem zastupljenosti Zena u predstavnickim i
izvrSnim tijelima vlasti na svim razinama. Jedna od vaZnih rasprava na javnoj tribini bila je kako provesti
unapredivanje vodenja rodne statistike o politickoj participaciji Zena na drzavnoj, Zupanijskoj, gradskoj i
opcinskoj razini, kao i poboljSanje rodne ravnoteZe u gospodarskom odlucivanju.

Kroz odrZavanje seminara sudionici su upoznati s Preporukom Rec (2003) Odbora ministara Vije¢a
Europe drZzavama c¢lanicama o uravnoteZenoj participaciji Zena i muskaraca u politickom i javhom
odlucivanju kao i drugim nacionalnim i medunarodnim dokumentima.

Tijekom cijelih radionica i javnih tribina, sudionici su aktivno bili uklju¢eni u sve dijelove rada.
Radionica se zavrsila Zeljom sudionika da se sli¢ne aktivnosti nastave. Uocljivo je bilo da su mladi ljudi Zeljni
stjecati znanja o ovoj temi na primjenjiv nacin. Udio sudionika prema spolu je uglavhom podjednak sa nesto
vedim udio sudionika Zenskog spola (M47%,253%), premda je evidentirano nesto veéi udio sudionika
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muskog spola na pojedinim radionicama, gdje se ciljano pozivalo predstavnike lokalne vlasti ( nacelnici,
zamjenici i ¢lanovi vijeéa) da sudjeluju u raspravi.

Konferencija sa predstavnicima JLS na temu rodno osjetljiv jezik

Konferencija je odrzana 20.05.2016. godine u opcini BosSnjaci na kojoj je sudjelovalo 64 sudionika.
Na konferenciji o rodno osjetljivom jeziku bili su prisutni svi relevantni dionici (nacelnici opéina sa LAG
podruéja i Sire, zamjenik Zupana VSZ, proéelnici, predstavnici udruga, i javnih ustanova te dr..). U uvodnom
dijelu sudionicima je predstavljen projekt “Zene pokretaci drustva” u kratkim crtama, te trenutno stanje po
pitanju ravnopravnosti spolova u RH i rodna nejednakost u koriStenju jezika u govoru i pismu sa relevantnim
primjerima.

Cilj ove konferencije bio je potaknuti uporabu rodno osjetljivog jezika u tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave kao i u javnom govoru i medijima. Prilikom toga je iskazan pozitivan stav
i htjenje da se narusene vrijednosti prema Zzenama svakako promjene. Dano je obeéanje da ¢e u buduce
voditit brigu o rodnoj jednakosti u izraZzavanju i provesti promjene kako se diskriminacija po pitanju rodnosti
u jeziku vise ne bi ponavljala.

Moze se zakljuciti da je ovaj dio aktivnosti postigao planirane rezultate i time doprinio
ostvarivanju specificnoga, a posredno, i opc¢ega cilja projekta.

Zahvaljuju¢i nuZnom angaiZmanu vodecih osoba JLS, predstavnika organizacija civilnog drustva,
zainteresiranih sudionika, volontera i stru¢noj izvedbi voditelja radionice, aktivnost je ispunila zadane
ciljeve.

Pozitivan odgovor na zahtjeve sudionika/ca radionica da se poveca broj radionica nositelji aktivnosti
nisu mogli dati, iako su se zahtjevom za podrskom u vidu osiguranja potrebnih sredstava odmah obratili
Uredu Zupana i Povjerenstvu za ravnopravnost spolova Vukovarsko — srijemske Zupanije.

7. EVALUACIA AKTIVNOSTI: Unaprijediti znanje i svijest o poloZaju Zena u ruralnim podrucjima

Na samom pocetku provedbe pripremljen je anketni upitnik za Zene koje Zive na podrucju LAG-a
Sumanoveci s ciliem prikupljanja informacija o Zenama u ruralnim podruéjima u podruéju obrazovanja,
zaposljavanja i samozaposljavanja, zdravstvene zastite, ocuvanja kulturne bastine i gospodarskog razvoja.

Po zavrsetku provdbe anketiranja u koje je sudjelovalo 360 Zena pristupilo se obradi prikupljenih
podataka te pripremi tiskanja publikacija . Publikacija je tiskana u 120 primjeraka, koja je namjenjena uredu
za ravnopravost spolova VSZ, JLS sa podrucja LAG-a Sumaovci, no i drugim subjektima koji sudjeluju, na
izravan ili neizravan nacin, na podrucju odgoja i obrazovanja za rodnu jednakost.
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8. EVALUACIA VIDUIVOSTI AKTIVNOSTI

Cjelokupan projekt bio je medijski dobro popraéen. Na pocetku, 22. rujna 2015. g. u prostorijama
opéine Bosnjaci odrzano je javno predstavljanje projekta “Zene pokretaci drustva” ,a koji je financijski
podrzala Hrvatska banka za obnovu i razvoj kroz javni natjecaj “ HBOR u zajednici 2015.”.

Projekt su predstavili Verica Musi¢, voditeljica projekta (LAG Sumanovci), i Paulina Peri¢, €lanica
projektnog tima ( struéna suradnica LAG-a Sumanovci).Vidljivosti projektnih aktivnosti posveéena je
posebna pozornost. Odmah na pocetku provedbe, projekt je prezentiran Siroj javnosti kroz jedan pisani
materijal koji je objavljen na web stranici nositelja aktivnosti, ali i na web stranicama JLS sa podrucja LAG-
a.

Provedbom radio emisija na HRZ pridonijela se i kontinuirana prisutnost projekta u medijima ¢ime
je Sira javnost i izvan podrucja isto¢ne Slavonije bila upoznata s aktivnostima ovoga projekta. U nastavku
provedbe aktivnosti javnost je, putem medija, bila izvjeStavana. Za sudionike, Sire korisnike i sudionike, kao
radni materijal, pripremljeni su posebni blokovi, brosure, sto je imalo i utjecaj na cjelokupnu vidljivost
projekta.

Podjela informativnih i edukativnih letaka u znatnom broju ( 1900 letaka) , izrada banera u svrhu
promidzbe projekta, kontinuirano izvjestavanje putem drustvenih mreza (facebook), te podjela crvenih ruza
i bijelih vrpci, kao podsjetnik na bitne datume u povijesti ravnopravnosti spolova, su osigurali vidljivost
projekta te njegovu odrZivost.

9. ZAKUUCAK

Sagledavajuéi sloZenost aktivnosti, ciljnu skupinu, sudionike i provedbu utemeljenu na
medusektorskoj suradnji i sudjelovanju nositelja javne uprave, iskazana je visoka razina strucnosti,
profesionalne i odgovorne provedbe. Nositelji provedbe u okviru skupine i s korisnicima su radili evaluaciju

......

Sudionici/ce svih aktivnosti visoko su ocijenili projektne aktivnosti. Najuspjesnije komponente
projekta su:

Suradnja — posebno izmedu nositelja aktivnosti i $kola. Ispunjenje projektnih ciljeva i rezultata
osiguralo se i kroz uspostavu suradnje s upravljackim ustrojstvom u Skolama i organizacijom podrske
sudionicima/cama u prenosenju ste¢enih znanja i vjestina nositelja projekta.

Kapaciteti suradnika, javni prostori JLS iskoristili su se na kvalitetan nacin, a zauzvrat su dobili
promociju svojih sadrzZaja i uloge javnog sektora uopce, priblizila se vaznim korisnicima.
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Neosporno, stvorena je atmosfera uvazavanja, povjerenja, suradnje izmedu nositelja aktivnosti i
ciljnih skupina projekta medu nepoznatima i razli¢itima, a nakon toga vidljiva spremnost za promjene. Ova
kvaliteta suradnje doprinijela je kako uspjesnoj i kvalitetnoj provedbi tako i motiviranosti sudionika/ca
samovrednuju sebe i svojih odnose s drugima i drugacijima.

Primjenjivost i kvaliteta predavanja — sudionicima je pruzena moguénost sudjelovanja i iznosenja
svojih misljenja ravnopravno sa nositeljima vlasti, debatiranje, bez straha od posljedica za iznesene stavove.
Potaknuti su i pouceni da ih utemeljeno zastupaju, uvazavajuci drugacije stavove i razli¢itost, opcenito.
Upuéeni su na mnoge stereotipe i pripisane uloge $to je duboko uvrijezeno u nasem drustvu.

Potaknuti su na drugacije razmisljanje u odnosu na uvrijeZzene, ¢esto konzervativne stavove,
posebice kada je rije¢ o rodnoj ravnopravnosti. Ujedno, izazvani su da sami doprinesu kvalitetnijem i boljem
Zivotu u svojoj okolini $to su entuzijasticno prihvatili. Svakako, profesionalizam izvoditelja/ica bio je
dopunjen odli¢nim odnosom sa sudionicima.

Dodana vrijednost u provedbi ovog projekta predstavlja aktivno ukljucivanje predstavnika jedinica
lokalne samouprave od pocetka implementacije aktivnosti motivacije i ukljucivanja u problematiku
diskriminacije Zena. Opcenito promatrajudi, svi ocekivani rezultati su ispunjeni. Na osnovi izvjeS¢a uocena
je povecana razina rodno osvijeStenoga obrazovanja sudionika/ca programa.

Ujedno, povecdan je i utjecaj na prevladavanje stereotipa o spolovima/rodu i diskriminacijskim
stavovima. Provedbom ovoga projekta ostvario se znacajan utjecaj i na cjelokupno podrucje projekta kao
moguénost obiteljima i lokalnoj zajednici u cjelini za izlazak i preveniranje kolektivne socijalne iskljuéenosti
podrucja.

U Drenovcima, 21. rujna 2016. godine



